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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

MADDE 1 — Bu Usul ve Esaslarin amaci, Samsun Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
biinyesindeki boliimlerde 6grenim goren lisans Ogrencilerinin pratik bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla yapilan ve egitim-0gretim programlarinin zorunlu bir pargasi olan staj
faaliyetlerine iligskin usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Usul ve Esaslar Samsun Universitesi Miihendislik Fakiiltesi dgrencilerinin
yapmakla yiikiimli oldugu staj calismalari ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Usul ve Esaslar, Samsun Universitesi Uygulamal Egitim Ve Staj Ydnergesine
ve 18/03/2019 tarih ve 30718 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Samsun Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi 10. Maddesinin 9. Fikrasina dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 — Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Universite: Samsun Universitesini,

b) Fakiilte: Universite nin Miihendislik Fakiiltesini,

c) Dekanlhk: Fakiilte Dekanligini,

d) Dekan: Fakiilte Dekanini,

e) Boliim: Fakiilte Boliimlerini,

f) Ogrenci: Fakiilte Ogrencisini,

g) Boliim Staj Komisyonu (BSK): Boliim Staj Komisyonunu,

h) Kurum: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig1 kurumu,

i) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

J) 1AESTE: The International Association for the Exchange of the Students for Technical
Experience,

k) ERASMUS: European Community Action Scheme for the Mobility of University
Students,

[) Staj: Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklari bilgi ve becerileri gelistirmek ya
da pratik tecriilbe kazanmalarini saglamak amaciyla, yurt i¢inde veya disinda 6zel veya



resmi kurum veya kuruluslarda, boliim staj uygulama esaslarinda belirlenen igerik ve
stirelerde yapilan uygulamali ¢aligmayz,

m) Staj Defteri: Stajda yapilan calismalarin yazildigi ve staj yapilan yer tarafindan
onaylanan defteri,

n) Staj Degerlendirme Formu: Staj tamamlandiktan sonra staj yapilan isyeri yetkilisinin
ogrenci hakkinda yaptigi degerlendirmeyi igeren belgeyi,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Boliim Staj Komisyonu, Staj Belgeleri
Boliim Staj Komisyonu

MADDE 5 — Boliim 6grencilerinin yapacagi tiim stajlar, Boliim Staj Komisyonunca planlanir,
uygulamaya konur ve denetlenir. B6liim Staj Komisyonlar1 her 6grencinin staj defterini inceler,
sozIlii sinav sonucunda yapilan stajin kabul ya da reddi konusunda karar verir. Komisyon,
Dekan/Miidiir tarafindan 6gretim elemanlar1 arasindan 2 (iki) yil i¢in gorevlendirilen, biri
boliim bagkani olmak {izere en az 3 (ii¢) 6gretim elemanindan olusur.

Staj Belgeleri

MADDE 6 — Ogrenciler, staj ile alakali belgeleri temin etmek, hazirlamak, tamamlanmasini
saglamakla yukiimludiir. Ogrenciler tarafindan doldurulmasi gereken belgelere ait taslaklar
Fakiilte/Boliim internet sayfasindan Ogrencilerin erigimine sunulur.

a) Staj Defteri: Ogrencinin staj siiresince yapti§i calismalar1 yazacagi ve Kurum
Yetkilisine onaylatacagi dokiimandir. Ogrenciler, dolduracaklari staj defteri icin
Fakiilte/Bolim internet sayfasindan elde edecekleri giincel taslagi kullanmalari
gerekmektedir.

b) Staj Degerlendirme Formu: Fakiilte/Bolim internet sayfasindan taslak olarak temin
edilen ve 6grencinin Staj siiresince yaptigi caligmalardaki performanslarinin Kurum
yetkilisi tarafindan degerlendirildigi belgedir.

UCUNCU BOLUM
Staj Yerlerinin Belirlenmesi

Staj Yerlerinin Belirlenmesi

MADDE 7 — Staj yerinin belirlenmesi ile ilgili ylikiimliilik ve sorumluluk tiimiiyle 6grenciye
aittir. Ogrenciler, Staj Uygulama Usul ve Esaslarinda belirtilen kriterlere uyan yurt i¢inde veya
yurt disinda kamu veya 6zel sektore ait isletmelerde staj yapabilirler.

MADDE 8 — Boliim staj komisyonlari, staj yapilacak yerlerde ilgili miihendislik alaninda
uzmanlia sahip en az bir tam zamanli miihendisin istihdam ediliyor olmasi sartin1 zorunlu

tutabilirler.

MADDE 9 — Ogrenciler, IAESTE ve ERASMUS gibi programlar kanali ile Tiirkiye disindaki
yabanci iilkelerde de staj yeri ayarlayabilirler.



DORDUNCU BOLUM
Stajin Yiiriitiilmesi, Staj Siiresi, Staj Zamani
Stajin Yiiriitiilmesi

MADDE 10 — Ogrenciler staja basladiktan sonra BSK bilgisi ve onay1 alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamazlar. isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi
dogal afet olmas1 durumunda, Ogrenciler stajlarim1 BSK bilgisi ve onay1 dahilinde baska bir
isletmede tamamlayabilir.

MADDE 11 — Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hikkiimlerine; staj yaptigi kurumun galisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is
giivenligine iliskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir. Bu usul ve esaslarda
belirtilmeyen konularda ogrencilerin igyerleri ile iliskilerinde staj yapacaklart kurum ve
kuruluslarda tanimli bulunan "Staj Esaslar1” gecerli sayilir.

Staj Siiresi

MADDE 12 — Bolim 6grencileri, BSK tarafindan Boliim internet sayfalarinda ilan edilen ve
Boliim Staj Uygulama Esaslarinda yer alan bagliklar altinda tanimlanan giin ve adetteki stajlart
yapmak zorundadir.

MADDE 13 — Her bir staj, en az 20 is giinlik zaman1 kapsamalidir. 20 is glinii siiresine tatil
olan Cumartesi ve Pazar giinleri dahil degildir. Ancak staj yapilan kurum ve kurulus, 7/24
hizmet veren bir kurulus ise, belgelendirme kaydiyla, Cumartesi ve Pazar giinleri staja devam
edilmesi durumunda bu giinler toplam staj is giiniine dahil edilebilir.

MADDE 14 — Gegerli mazeretler (raporlandirmalar) nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi

edilmelidir. Kurum tarafindan staj siiresinin %10’u oraninda mazeretsiz olarak devamsizlik
yaptigi bildirilen Ogrencinin staji1 gegersiz sayilir.

Staj Zamani
MADDE 15 — Ogrencilerin stajlar1 yaz doneminde yapmasi esastir. Ancak ders programinda
haftada en az 3 giinlerinin bos olmasi durumunda Ogrenciler egitim-6gretim dénemi icerisinde
de staj yapabilirler.

BESINCI BOLUM

Sigorta Islemleri

Sigorta Islemleri
MADDE 16 — 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun 5. Maddesi

(b) bendi uyarinca, “yiiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulacak Ogrenciler
hakkinda is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortas” uygulanir ve aynm: yasanin 87. Maddesinin



birinci fikras1 (e) bendi uyarinca Ogrencilerin Staj siiresince is kazas1 ve meslek hastalig
sigortas1 Universite tarafindan 6denmektedir.

MADDE 16 — Ogrencilere ait sigorta islemlerinin zamaninda tamamlanabilmesi igin, staj
yapilacak kurum ile alakali gerekli bilgilerin staja baslamadan en geg 1 ay dnce Fakiilte Ogrenci
Isleri Biirosuna iletilmesi 6grencinin sorumlulugundadir. Sigorta islemleri tamamlanmayan
ogrenci hi¢bir sekilde stajina baslayamaz.

MADDE 17 - Staj baslama tarihleri SGK sistemine girisi yapildiktan sonra BSK’ye
bilgilendirilmeksizin 6grencinin herhangi bir sebepten dolayi staja devam etmemesi, staj yerini
veya tarihini degistirmesi ve bu gibi nedenlerden dolay1 dogacak tiim maddi ve manevi
sorumluluk 6grenciye aittir.

ALTINCI BOLUM
Staj Degerlendirilmesi

MADDE 18 - Staj doneminin tiim asamalarindaki gerekli tiim evraklarin temin edilmesi
Ogrencinin sorumlulugundadir.

MADDE 19 - Staj siiresince yapilan ¢alismalar i¢in Fakiilte/Boliim internet sitesinden temin
edilecek giincel Staj Defteri sablonunun kullanilmasi zorunludur. Staj Defterinin Kurum
yetkilisi tarafindan kase ve imzalanarak onaylanmasi gerekmektedir. imza, kase/miihiir ve tarih
bulunmayan, iizerinde silinti, kazint1 ve usuliine uygun olmayan diizeltme yapilmig, Staj Defteri
BSK tarafindan degerlendirilmeye alinmaz.

MADDE 20 — Staj Degerlendirme Formunun staj yapilan kurum yetkilisine iletilmesi
Ogrencinin sorumlulugundadir. Bu form, staj bitiminde yetkili kisi (staj sorumlusu veya kurum
yetkilisi) tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra tizerinde kurum/kurulus/firma
kasesi/miihrii olan kapal1 bir zarf i¢inde Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna posta yoluyla ya da
Ogrenci ile gonderilir. Kurum kasesi ve onay1 olmayan formlar degerlendirmede dikkate
alimmaz.

MADDE 21 — Staj Defterinin ve Staj Degerlendirme Formunun, stajin tamamlanmasini takip
eden 1 ay igerisinde elden veya posta ile Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna ulastirilmasi
ogrencinin sorumlulugundadir.

MADDE 22 — BSK, stajlar1 degerlendirmek igin her donem toplamir. Ogrencilere ait staj
belgelerinin incelenmesinden sonra Ogrenci BASARILI veya BASARISIZ olarak
degerlendirilerek bu sonuglar Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna iletilerek staj notlarinin égrenci
sistemine islenmesi saglanir.

MADDE 23 — Staj notu olarak BASARISIZ alan Ogrencilerin ilgili staji yeniden yapmasi
zorunludur.

YEDINCi BOLUM
Staj Muafiyeti

Staj Muafiyeti



MADDE 24 — Ogrencilerin, daha 6nceki Yiiksek Ogretim Kurumlarinda (dikey gegisle
boliimlere intibaki yapilan 6grencilerin veya yatay gecisli 6grencilerin), 6grenimleri sirasinda
yapmis olduklari stajlardan (belgeledikleri takdirde) muaf tutulma islemlerinde Boliim Intibak
Komisyonu yetkilidir.

MADDE 25 - Cift ana dal yapan 6grencinin ikinci ana dal programindaki staj durumu Bolim
Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Komisyon tarafindan gerekli goriildiigii takdirde
en fazla 30 is giinii staj yapma zorunlulugu getirilebilir.
SEKIZINCI BOLUM
Yiiriirliik

Yiiruirliik

MADDE 26 — Staj icin belirlen bu usul ve esaslar, Miihendislik Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu
tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.



